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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh keselamatan dan 

kesehatan kerja terhadap kinerja karyawan bagian produksi di PG Tjoekir 

Jombang yang dimediasi oleh kepuasan kerja. Penelitian menggunakan metode 

penelitian eksplanasi yang dilaksanakan melalui pengumpulan data di lapangan 

dengan angket, populasi penelitian adalah karyawan bagian produksi di PG 

Tjoekir Jombang yang berjumlah 250 karyawan dengan 100 orang/karyawan 

sebagai sampel yang diambil secara acak. Teknik analisis menggunakan analisis 

Deskriptif dan Inferensial (SEM PLS). Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan 

bahwa keselamatan dan kesehatan kerja berperan dalam meningkatkan kinerja 

karyawan bagian produksi di PG Tjoekir Jombang. Keselamatan dan kesehatan 

kerja berperan dalam meningkatkan kepuasan kerja karyawan bagian produksi di 

PG Tjoekir Jombang. Selain itu, kepuasan kerja berperan dalam meningkatkan 

kinerja karyawan bagian produksi di PG Tjoekir Jombang. Namun, kepuasan 

kerja tidak mampu berperan dalam memediasi hubungan antara keselamatan dan 

kesehatan kerja terhadap kinerja karyawan bagian produksi di PG Tjoekir 

Jombang. 
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This study aims to determine the effect of occupational safety and health 

on employee performance of production in PG Tjoekir Jombang mediated by job 

satisfaction. The research used explanatory research method which was conducted 

through field data collecting by questionnaire, the research population was 

employee of production department in PG Tjoekir Jombang which amounted to 

250 employees with 100 people / employees as the sample taken at random. The 

analysis technique used Descriptive and Inferential analysis (SEM PLS). Based on 

the results of the study showed that occupational safety and health plays a role in 

improving the performance of production employee in PG Tjoekir Jombang. 

Occupational safety and health plays a role in increasing job satisfaction of 

production employee in PG Tjoekir Jombang. In addition, job satisfaction plays a 

role in improving the performance of production employees in PG Tjoekir 

Jombang. However, job satisfaction can not play a role in mediating the 

relationship between occupational safety and health on the performance of 

production employee in PG Tjoekir Jombang. 
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