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Penelitian iini ibertujuan iuntuk imengetahui idan imenjelaskan ipengaruh
imotivasi ikerja idan ilingkungan ikerja ifisik iterhadap ikinerja ikaryawan iUD
iWirasena iInti iNusa iBagian iProduksi. iPengumpulan idata imenggunakan
iangket, iwawancara idan iobservasi. iPenelitian iini imenggunakan imetode
ipenelitian iekplansi i(eksplanatory iresearch) idengan imenggunakan imetode
ikuantitatif. iPopulasi idalam ipenelitian iini iadalah idevisi ifunding iofficer iyang
iberjumlah i35 iorang. iTehnik ipengambilan isampel idalam ipenelitian iini
imenggunakan isampel ijenuh. iAnalisis idata idengan imenggunakan iregresi
ilinier iberganda idan ipengujian ihipotesis iserta ikoefisien ideterminasi idengan
ibantuan iSPSS. iBerdasarkan ihasil ipenelitian imenunjukkan ibahwa imotivasi
idapat imeningkatkan ikinerja ikaryawan ipada iUD iWirasena iInti iNusa idan
ilingkungan ikerja ifisik idapat imeningkatkan ikinerja ikaryawan ipada iUD
iWirasena iInti iNusa.
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